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OM EMPOWER4U PROJEKTET

EMPOWERA4U er et falgeforsknings- og udviklingsforlgb, der har til formal at udvikle unge,
med anbringelseserfaring, personligt og socialt, sa de rustes til at klare overgangen fra
anbragt til egen tilveerelse. EMPOWER4U-forlgbet har til hensigt at styrke livsduelighed for
unge med anbringelseserfaring gennem udvikling af mental robusthed og personlige og
sociale kompetencer. En styrkelse heraf vil forbedre de unges tro p& egne evner
(handlingstillid), deres trivsel og dermed forbedre forudsaetningerne, sa de rustes til og star

steerkere i overgangen til voksenlivet.

| savel forskningen som ved ungestgtteindsatsen er der en tendens til at fokusere pa de
mere harde kompetencer, hvor de unges succes og mulighed for at kunne leve et godt
og selvstaendigt voksenliv typisk vurderes pa baggrund af, hvor godt den unge klarer sig i
forhold til at opna en uddannelse, fastholde et arbejde, betale sine regninger og holde sig
veek fra kriminalitet og misbrug. Risikoen ved dette perspektiv er, at de mere blgde
kompetencer som kommunikation, selvregulering, selvvaerd, netveerk og relationer bliver
ignoreret. Disse personlige og sociale kompetencer er imidlertid helt centrale i forhold til at
sikre, at de unge ogsa mentalt er rustet til at kunne varetage en selvstaendig
voksentilvaerelse. Det fulde potentiale i en indsats opnas bedst ved et balanceret fokus pa
bade harde og blgde kompetencer, som bl.a. fremhaeves af WHO m.fl. (Cosma,
Abdrakhmanova, Taut, Schrijvers, Catunda & Schnohr, 2023; Neelen & Kirschner 2016).
EMPOWERA4U skal supplere ungestgtteindsatsens harde fokus ved at tage udgangspunkt i
at styrke den enkeltes trivsel og livsduelighed. EMPOWER4U udvikler og styrker den unges

mentale, sociale og personlige kompetencer.
Livsduelighed defineres som:

”Evnen til at skabe sig et liv, der duer,

og veere duelig til at leve dét liv optimalt og i trivsel”

(Tidmand, 2020)
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EMPOWER4U er derfor et specialdesignet styrkeforlgb, der er udviklet til ungemalgruppen i
Bgrnehjeelpsdagen (BHD). Forlgbet bidrager til personlig og social udvikling af unge
gennem brug af metoder for accelereret indlaering i et oplevelses- og kropsorienteret
interventionsforlgb. Barnehjeelpsdagen bidrager med specialviden om de unge, sa
laerings- og udviklingsmetoder ikke skyder over mal i forhold til, hvad de unge magter og

evner.

Forlgbets mal er at tilbyde deltagerne et drammeliv og et liv i trivsel, som ogsa indeholder
uddannelse og job. Forlgbet er dermed et konkret tiltag, der mindsker de unges risiko for
at ende i udenforskab og forbedrer muligheden for et selvstaendigt liv i

trivsel. Udenforskab defineres som udenfor det sociale, arbejdsmaessige og
sundhedsmaessige feellesskab (Badker & Christensen, 2015). Denne gruppe unge var i 2024
pa 6,6% af alle 15-24-arige i Danmark. En gruppe, der hverken er i uddannelse eller

beskaeftigelse (Jensen, 2025).
MALGRUPPE

Den primaere malgruppe for hold 6 er unge i alderen 15-23 &r med anbringelseserfaring —
bade unge, der aktuelt er anbragt, og unge, der tidligere har vaeret det. Der har vaeret
en mindre gruppe med uden anbringelseserfaring. Faelles for dem er, at de star over for
eller befinder sig midt i overgangen til voksenlivet og ofte har erfaringer med svaere skift,
manglende stabile relationer eller personlige udfordringer, der kan pavirke troen pa egne
evner. Det kan veere unge, som lever med en diagnose, har oplevet svigt eller usikkerhed i
opveeksten, og som derfor kan have behov for stgtte og nye perspektiver i arbejdet mod
et selvsteendigt og meningsfuldt liv. Mange i malgruppen sgger feellesskab, sparring og
redskaber, der kan hjaelpe dem teettere pa deres gnsker og dramme for fremtiden. Det er
unge med ressourcer, vilie og potentiale - men som kan have brug for stgtte til at fa gje
pa disse og ofte har brug for et boost for at sta staerkere i mgdet med voksenlivets

muligheder og krav.

33 unge deltog i den farste camp i juli 2024. Tre deltagere matte af helbredsmaessige og
personlige arsager forlade campen for tid — en af dem deltog dog naesten hele ugen. De

blev alle tilbudt mulighed for at fortsaette i det efterfalgende forlgb, men valgte ikke at

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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deltage videre. Efter campen udtradte yderligere tre unge, alle af personlige arsager,

hvoraf nogle var af alvorlig karakter. Ved forlgbets afslutning var 27 unge fortsat tilknyttet

indsatsen.

Der var sdledes 27 unge, der deltog aktivt i forlgbet, dog har kun 21 deltaget i bade

baseline-malinger og slutmalinger gennem besvarelse af begge surveys.

ANALYSESTRATEGI FOR DE KVANTITATIVE DATA

De kvantitative data analyseres epistemologisk ud fra et positivistisk videnskabsideal. Ud
fra genererede data fra The General Self-Efficacy Scale udregnes en Cohens D effekt-
maling fordelt p& en samlet maling far og efter interventionen, sdvel som pa enkelte

spargsmal i survey-skemaet.
Cohens D er en statistisk metode til at male effektstarrelse for to malinger. En Cohens D:

e under eller lig med 0,2 repraesenterer en lille effekt,
e mindre end eller lig med 0,5 en mellem effekt, og

e mindre end eller lig med 0,8 stor effekt.
Resultaterne beskrives og illustreres i tabeller og figurer.
Albert Bandura (2012) definerer self-efficacy eller handlingstillid som:

”Personers vurdering af deres egen evne til at praestere pa foreskrevne niveauer under

aktiviteter, der har indflydelse pa begivenheder, som pavirker deres liv”.

Bandura (2012) mener, at en hgj self-efficacy gger menneskelige praestationer og trivsel.
En person med udpraeget tiltro til egne evner taenker, at vanskelige opgaver skal
udforskes og lgses, og ikke som trusler, som skal undgas. De pagaeldende personer opstiller
udfordrende mal for sig selv og har hgje ambitioner til deres egne evner og anstrenger sig

for at opfylde de ambitioner.

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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Et mislykket forsgg hos personer med en hgij self-efficacy, vil ikke vil f& dem til at give op.

Disse personer tilskriver deres manglende succes en utilstraekkelig indsats eller mangel pa
viden og feerdigheder, som kan erhverves. Personer, med en lav self-efficacy og lille tro
pa deres egne evner, undgar til gengaeld vanskelige opgaver, som de betragter som
personlige trusler. De giver op, s& snart de mgder modstand og betragter fiasko som et

vidnesbyrd om manglende evner.

| falge Bandura (2012) findes der fire kilder til self-efficacy/handlingstillid, og siden har den

danske psykolog Bobby Zachariae tilfgjet visualisering som den femte:

Succesnpievelser
MestEngs-
aplevelse
Rollemodsier
Sodal verakelse Handlingstind Adfzerd
SindssEmininger
ImienSion
isualisaring

Figur 1: Bandura og Zachariaes model over mestring og udvikling af handlingstillid.

Denne handlingstillid er central for at kunne praestere akademisk, og det er ogsa
medvirkende til succes pa arbejdsmarkedet, og derfor er det valgt som en god indikator

for de unges evne til at bega sig i deres voksenliv.

RAPPORTERING AF OPF@LGNING PA HOLD 6 SELF-EFFICACY

Denne opfalgning redeggr for udviklingen af handlingstillid blandt de unge, der deltog i
EMPOWER4U HOLD 6. De unge startede saledes pa deres EMPOWERA4U forlgb tilbage i juli
2024.

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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27 unge deltog i hele EMPOWER4U HOLD 6, mens 21 unge har besvaret far-

spargeskemaet (Baselinemalingen) og efter-spargeskemaet (slutmalingen).

Baselinemalingen skete lgbende inden den fgrste camp og forlgbets start, og

slutmalingen fandt sted i februar 2025.

Spargeskemaet, som de unge har besvaret, bestar af 10 spargsmal og er oprettet som en

SurveyMonkey, hvor de unge svarer online.

| spgrgeskemaet, der omhandler handlingstillid, besvarer de unge i alt 10 spgrgsmal.

Spargsmalene lyder:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
)
8)
9)

Jeg kan altid Igse vanskelige problemer, hvis jeg prgver ihaerdigt nok

Hvis nogen modarbejder mig, finder jeg en made til at opna det, jeg vil

Det er let for mig at holde fast ved mine planer og realisere mine mal

Jeg er sikker pa, at jeg kan handtere uventede haendelser

Takket vaere mine personlige ressourcer ved jeg, hvordan jeg skal klare uforudsete
situationer

Jeg kan lgse de fleste problemer, hvis jeg yder den ngdvendige indsats

Jeg bevarer roen, nar der er problemer, da jeg stoler pa mine evner til at lgse dem
Nar jeg stader pa et problem, kan jeg som regel finde flere lgsninger

Hvis jeg er i vanskeligheder, kan jeg som regel finde en udvej

10) Lige meget hvad der sker, kan jeg som regel klare det.

Spargsmalene kan besvares med:

1 = Passer slet ikke, 2 = Passer en smule, 3 = Passer nogenlunde, 4 = Passer praecist.

Point i besvarelsen summeres og er grundlag for maling af effekten af indsatsen i
EMPOWER4U forlgbets HOLD 6. Udvikling males ud fra Cohens D:

Baselinemaling: lsbende inden opstart af forlgbet - 33 unge

Slutmaling: februar 2025 (afslutning) - 21 unge

Der er bade baseline- og slutmaling pa 21 unge, som ligger til grund for denne rapports

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
TIf.: 60 19 92 83 ¢ www.cbuf.dk
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resultater.

RESULTATER

EMPOWER4U HOLD 6 har vist falgende udvikling i perioden:
Effektmaling pa 1.09 (meget hgj effekt)

Der er saledes sket en meget positiv udvikling i handlingstillid hos de unge i perioden, de

har deltaget i forlgbet. Resultatet ligger pa linje med HOLD 5’s resultater i november *23.

Som pa tidligere hold i forlgbet kan vi se, at EMPOWER4U-indsatsen har en positiv effekt pa
de unges udvikling af handlingstilid, og at — over tid — er disse resultater fastholdt og

forbedret.

Her er det saerligt karakteristisk i tabel 1, at unge pa HOLD 6 (og HOLD 5), der oplever
fremgang, oplever en stagrre fremgang end deltagere pa HOLDENE 1-4, der oplevede
fremgang i handlingstilid, og at unge, der oplever en tibagegang, oplever en mindre
tibagegang end tidligere deltagere fra tidligere hold, der oplevede tilbagegang. Det er
saledes lykkedes at stabilisere fremgangen for de unge, som gger deres handlingstillid, og
afbgde faldet i handlingstillid for de unge, som ikke gger deres handlingstilid som fglge af

forlgbet og fastholde disse flotte resultater pa de seneste to hold.

TABEL 1: Fordeling af unge pa HOLD 6 og udvikling af handlingstilid i lsbet af

forlabsperioden pa point.

KATEGORI ANTAL UNGE GNS. EFFEKT

FREMGANG 16 +7,06 point
STILSTAND 1 0 point
TILBAGEGANG 4 -2,25 point

Bemaerkning: P& baggrund af summen af point, de unge samler i spgrgeskemaet, er der

defineret tre kategorier for handlingstillid: Lav (<21 point), mellem (>20 point og <29 point)

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
TIf.: 60 19 92 83 ¢ www.cbuf.dk
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og hgj (>30 point), som anvendes i den fglgende analyse.

Udvikling i handlingstillid — Empower4U hold 6

14

12

| II
0 . .

LAV MELLEM H@)

(o]

()]

S

N

H Baseline mSlut

Figur 2: Udvikling i handlingstilid baseret pa baseline-maling, baseret pa kategori.

| figur 2 er det seerligt at bemaerke, at der ikke er nogen af de unge, der har lav

handlingstillid, da forlgbet afsluttes, ligesom pa HOLD 5.

Det fremgar sdledes, at 16 ud af de 21 unge oplever en fremgang i deres handlingstillid
baseret pa point, hvilket svarer til, at 76 % af de unge oplever en positiv effekt i
handlingstillid af deres deltagelse i EMPOWERA4U. 11 unge (52 %) oplever s& meget

fremgang, at de skifter kategori (f.eks. fra lav til mellem handlingstillid).

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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Helt specifikt ser vi en nedgang i besvarelserne ”Passer slet ikke” og ”Passer en smule” og

en stigning i besvarelserne "Passer nogenlunde” og en voldsom stigning i "Passer praecist”.

Udvikling i besvarelser — handlingstillid

12

10

\/I/
- III lI

Passer slet ikke Passer en smule Passer nogenlunde Passer praecist

0o

[e)]

H

N

MW Baseline M Slutmaling

Figur 3: Udvikling i fordelingen af besvarelserne i spgrgeskemaet.

Bevaegelser i besvarelser
fra baseline til slutmaling

40 37
30
20

10 8

Passer slet ikke Passer en smule -
0

Passer nogenlunde Passer pracist
-10
-20
-22 -23

-30

Figur 4: Bevaegelser i besvarelser fra baseline til slutmalingen. Laeg maerke til, at der er 10
spgrgsmal og 21 unge, derfor er f.eks. kolonnen "Passer praecist” udtryk for, at der var 22
”Passer praecist”’-besvarelser i baselinemalingen og 59 ”Passer praecist”-besvarelser i
slutmalingen. "Passer praecist” udlgser maksimalt antal point (4) i summen til udregning af

handlingstillid.

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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Der er ikke en bemaerkelsesveerdig forskel mellem besvarelserne fra hhv. mand og kvinde i
gruppen af unge, der oplever fremgang i handlingstillid pa HOLD 6, men det kan visuelt
bedrage, da der er vaesentlig flere kvinder (15) end maend (6) pa holdet. Det er dog
bemeaerkelsesvaerdigt, at 50 % af mandlige deltagere (3 ud af 6) oplever tibagegang pa
point og 17 % (1 ud af 6) af de mandlige deltagere oplever tibagegang pa bade point
og kategori, mens kun 7 % af de kvindelige deltagere (1 ud af 15) oplever tibagegang pa
bade point og kategori, men en mand, der springer to kategorier fra lav til hgj

handlingstillid imellem baseline- og slutmalingen:

FREMGANG PA K@N — HANDLINGSTILLID (KATEGORI)

FREMGANG STILSTAND TILBAGEGANG

=
o

O R, N W b U1 O N 0 O

m KVINDER ®m MAND

Figur 5: Fremgang baseret pa kategori fordelt p& deltagernes ken i E4U HOLD 6.

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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TABEL 2: Udviklingen i handlingstilid generelt og fordelt pa ken.
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SAMLET KVINDER MZND
FRA LAV TIL H@J 1 5% 0 0% 1 17%
FRA MELLEM TIL H@) 7 33% 7 47% 0 0%
FRA LAV TIL MELLEM 3 14% 2 13% 1 17%
10% 13% 0%
0% 0% 0%
29% 20% 50%
FRA MELLEM TIL LAV 0 0% 0 0% 0 0%
FRA H@J TIL LAV 0 0% 0 0% 0 0%
FRA H@J TIL MELLEM 2 10% 1 7% 1 17%
21 100% 15 100% 6 100%

Det er en mandlig deltager, der oplever starst tibagegang i point (-4 point), mens den

kvindelige deltager med tilbagegang oplever mindre tilbagegang (-2 point).

Det er et lille udsnit af mandlige deltagere, men sammenholdt med disse observationer, er
der indikationer pa, at kvindelige deltagere responderer saerligt godt pa forlgbets

aktiviteter.
KONKLUSION

Resultaterne fra HOLD 6 i udvikling af handlingstillid viser en signifikant fremgang. Forlgbets
HOLD 6 formar saerligt at lgfte kvindelige deltagere med mellem handlingstillid i
baselinemalingen.

Denne positive udvikling —i forleengelse af de kontinuerligt gode resultater fra tidligere
hold - kan blandt andet tilskrives, at Barnehjselpsdagen, projektgruppen og de frivilige
efterhanden har opnaet stor erfaring og rutine med forlgbet. Det betyder, at
rekrutteringen i hgjere grad kan malrettes unge, der vurderes at kunne reagere positivt pa
Empower4U-forlgbets form og indhold og at projektgruppen og de frivilige labende kan
justere i delementerne i interventionen for at optimere effekten pa individuelle deltageres
handlingstillid.

Derudover skaber den sammensatte malgruppe med unge pa forskellige niveauer af
handlingstillid et dynamisk laeringsmiljg, som giver saerlige muligheder for personlig
udvikling og gensidig inspiration.

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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Erfaringerne fra alle hold viser dog ogsa, at der ma forventes et vist frafald underve;js.
Nogle unge oplever aendringer i deres liv og omstaendigheder, der begraenser deres
mulighed for at deltage - f.eks. psykiske eller fysiske udfordringer. Samtidig ses det ogsa, at
enkelte unge fraveelger dele af forlgbet som fglge af positiv udvikling i deres liv,
eksempelvis opstart pa job, uddannelse eller lignende, der tidsmaessigt kolliderer med
indsatsen. | sddanne tilfaelde kan de unge stadig veere tilknyttet forlgbet i en lgsere form.

De resultater, der er fremkommet pa HOLD 6, er resultatet af en fokuseret og malrettet
indsats fra Barnehjeelpsdagens EMPOWER4U projektgruppe og fra de frivilige, som har
rutinen og erfaringen til at fa det bedste ud af hvert mgde med deltagerne; intet er
overladt til tilfeeldigheder, og med bevidstheden om, hvordan elementerne i EMPOWER4U
fungerer, formar EMPOWER4U teamet (BHD-ansatte, eksterne, frivilige og mentorer) at
seette ind med maksimal effekt.

EMPOWER4U har pa alle holdene fra 1-5 vist en kraftig progression i effekten af de unges
deltagelse i forlgbet, og den flotte fremgang p& HOLD 5 fastholdes pa HOLD 6.

Stagnationen pa dette hgje niveau kan indikere, at projektgruppen og de frivillige har
naet et maetningspunkt for stigningen i effekt, eftersom stigningen flader ud, men at
forlgbets flotte resultater er klar til skalering i antal deltagere, og at fokuspunktet nu er at
sikre deltagelse og gennemfgarsel for flere deltagere.

Center for Bgrn- og Ungeforskning ApS. e Hegnet 9, 3000 Helsinggr
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